Durchfiihrungsorte:
Bojestralde 3, Meldorf
Klaus-Groth-Str. 6, Meldorf
und betriebliche Erprobung

Umsetzungszeitraum:
01.10.2023 — 30.09.2024

Unterrichtszeiten:

e Mo-Fr, nach Bedarf

e Teilzeit: ab 16 Stunden

e Vollzeit: max. 32 Stunden

Teilnahmedauer: 3-12 Monate

Aufgaben:

e Heranfuhrung an den Ausbildungs-
und Arbeitsmarkt

e Feststellung, Verringerung und Be-
seitigung von Vermittlungshemmnis-
sen

e Vermittlung in Ausbildung oder in
versicherungspflichtige Beschafti-
gung

e Stabilisierung der Ausbildung und
des Beschaftigungsverhaltnisses

Ziele:

e Vorbereitung und Vermittlung in
Ausbildung oder Arbeit

e Nachbetreuung in den ersten
3 Monaten nach Ausbildungs-/
und Arbeitsaufnahme

Ausbildungs- und Arbeitsmarkt, Kultur,
Grundwissen im Rechts- und Sozialsystem

Die Teilnehmenden haben einen erweiterten
Kenntnisstand Uber das kulturelle und das ge-
sellschaftliche Zusammenleben der in
Deutschland lebenden Menschen. Sie wissen,
welche Anforderungen auf dem Arbeitsmarkt
bestehen.

Individuelles Coaching

Nach Beendigung der Malnahme munden die
Teilnehmenden maoglichst in ein Ausbildungs-
bzw. Arbeitsverhaltnis ein oder besuchen wei-
terfUhrende berufliche Fordermalinahmen.

Wir helfen den betrieblichen Partnern bei der
Organisation der Ausbildungs- und Arbeitsauf-
nahme und begleiten sowohl den Teilnehmen-
den, als auch den betrieblichen Ansprechpart-
ner fur weitere 3 Monate.

Berufsorientierung in den
Berufsfeldern

- Hauswirtschaft

- Verkauf und Handel

- Lagerwirtschaft und Logistik

- Hotel- und Gaststattengewerbe
- Metallbearbeitung/-verarbeitung
- Farbe- und Raumgestaltung

- Baugewerbe

- Holzbearbeitung/-verarbeitung
- Backereigewerbe
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Bildung und Qualifizierung
Meldorf gGmbH

BildungsmaRnahme
fur volljahrige Gefllichtete

Vorbereitung

auf die Ausbildung
oder die Arbeitsaufnahme

Finanziert durch Mittel
des Landes Schleswig-Holstein
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Schleswig-Holstein
Der echte Norden

Kofinanzierung durch das

jobcenter

Dithmarschen



Kompetenzfeststellung

Ermittlung vorhandener Kenntnisse, Fertig-
keiten, Eignung und Neigung in angebote-
nen Berufsfeldern, sowie der deutsch-
sprachlichen und schriftsprachlichen Kom-
petenzen der einzelnen Teilnehmenden.
Die Ergebnisse dienen der individuellen
Verlaufsplanung der sprachlichen und
beruflichen Férderangebote in Gewerken
und Dienstleistungsbereichen

Berufsfeldbezogener
Sprachunterricht

Die Teilnehmenden sind dazu in der Lage,
in dem von ihnen gewahlten Gewerk oder
Dienstleistungsbereich, Arbeitsanweisun-
gen zu befolgen, die richtigen Werkzeuge,
Maschinen und Werkstoffe einzusetzen
und Arbeitssicherheitsanweisungen und
Hygienevorschriften einzuhalten.

Kenntnisse und Fertigkeiten fur die
Berufswahlentscheidung erwerben
und betriebliche Erprobungen

Die Teilnehmenden sind in inrer Berufs-
wahlentscheidung gefestigt. Sie haben
Kenntnisse und Fertigkeiten erworben, die
es ihnen ermdglichen, in Ausbildung oder
Arbeit einzuminden. I.d.R. haben sie
vorab einen oder mehrere Betriebe ken-
nengelernt.

Die Teilnehmenden erfillen die Vorausset-
zungen, die die betrieblichen Arbeitgeber
erwarten.
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Projekttrager

Bildung und Qualifizierung
Meldorf gGmbH
Ausbildungszentrum Meldorf
Bernd Wiebold

Bojestr. 3, 25704 in Meldorf
Tel.: 04832-9794425

Email: b.wiebold@bg-meldorf.de
www.bg-meldorf.de
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